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C05A01 Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y
de Staff de la Universidad del Caribe

. Programado f ' Ejecutado Variacion Justificacion’ | Semaforizacion '
Variables Valores Meta Valores Meta con

respecto la
meta

Monto del Se utilizé solo el
Numerador Presupuesto 24.023% del
Ejercido de la 6,430,527.00 presupuesto
Universidad del para las areas
Caribe 16,801,225.20 de staff, sin
destinado a embargo el .
dreas de apoyo 35.920 semaforo porla |
(o staff) 24.023 66.879 variacién ‘
mayor del 5%
Total de se muestra en
Denominador P_resy puesto 17,902,560.00 44,962,890.23 rojo.
Ejercido de la
Universidad del
Caribe

Matodolde Cdiculo

[Monto del Presupuesto Ejercido de la Universidad del Caribe destinado a dreas de apoyo (o staff) / Total de Presupuesto Ejercido de la
Universidad.del Caribe] X 100 \
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E011€0100000 - Estudiante incorporado en
programas r.du:ﬂi!os denivelsuperior 6,786,042.29 2,237,857.16 1,726,290.47 1.2!7,:8_5_7_.15 3 3.087,197.20
mwlsi RVICIOS PERSONALES 1,759,718:00 497,943.00 471,074.18 497,943.00 875,495.51
2000{MATERIALES Y SUMINISTROS 41,847.90 '§,332.00 115;269.52 833200 146,441 33
somisznvn:los GENERALES 4503.928.35] 173158216 1,129.946.77 1,731,582.16 2,055,260.36
4000 SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS 440,548.00 v . e S %
5D00}B/ENES MUEBLES £ INMUEBLES - 10,000:00 . 10,000.00 %
ED11C0200000 - Estudiante retenide en
? ramas educativos de nivel ;ug_glnr 4,@,.599.15 1_,_3_52,&55.92 1,005,109.04 1;352,665.92 2,202;313.84| T4%,
J00CYSERVICIOS PERSONALES 1,884,354.00 548,692.00 493,765 64 548,692.00 1,166,407.93 50|
2000{MATERIALES ¥ SUMINISTROS w&m! 40,886.00 50,219.28 40,885.00 56,19274 123%
3000{SERVICIOS GENERALES 1.787.775.76 741,687.62 61,6201 741,687.92 609,164.77 62%)
4000]SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS '978,899,00 23,400.00 - - 21,40000 * 370,548.00 o)
5000{BIENES MUEBLES E INMUEBLES = 5 s = %
EO11C0300000 - Estudiante egresado con el
peitil de egreso del programa educativo 116,627,809.71 30,762,080.03 17,585.968.11 30,762,080.03 50,514,243.87 90%)
_1D0OJSERVICIOS PERSONALES 71,157,799.00|  30,507,490.00 18,556,296 36 20,507,490.00 37,758,909.36 96%)
2000| MATERIALES ¥ SUMINISTROS 4,923,471.85 1,355,775 68 1,848,583.25 '1,395,775.68 2,519,483.11 132%]
3000|SERVICIOS GENERALES -34,879,455.86 8,634,933.35 5,969,868.52 B,434,933.35 9,320,631.42 71%]
meolsuasmlﬂs ¥ TRANSFERENCIAS ] 2,003,350.00 91,350.00 80,000.00 91,350.00 884,000 00
SO00|BIENES M UEBLES £ INMUEBLES 3,663,733.00] ©332,531.00 31,219.98 331.531.00 31,219.98
FOY ~Frogrames y proyecios oe 3 SOl e
| ién académica realizada 8,710,443.66 3,103,767.69 2,795,836:33 3,103,757.69 4,800,322.07 90%
1uao|5§|\wcms PERSONALES 2,713.260.00 862,035.00 _ B64,93051 862,035.00. 1,993,568.92 100% |
2000[MATERIALES ¥ SUMINISTROS _593.327.00 226,345.00 151,092.30 226.345.00 223,526.38 &
3000{SERVICIOS GENERALES 5,277,050 66 1,998,720.69 1.779,813.52 1,998,720.69 2,551,809.77 £9%
4000|SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS 98,012.00 16,667 00 - 16,667.00 £ 0%
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 28,B00.00 - = i 31,417.00- 0%
AP na 5
administrativa y apoyo a las Unidades
Responsables Sustantivas parael
cumplimiento de las metas programadas,
45,106,782.58 10,801,326.20 | 11,843,686.28 10,801,326.20 19,616,321.37 110%
1000| SERVICIOS PERSONALES 18,156,471.00 5,248,859.00 5,073,912.26 5,148,859.00 9,623.812.30 97%|
2000] MATERIALES ¥ SUMINISTROS 3,693,124.26 767.177.78 1,119,595.83 767,177.78 ] 1,581,327.10 146%
3000} SERVICIOS GENERALES 23,137,276.32 4,674,786.47. 5,573.917.04 4,674,786.62 8,328,920 82 119%|
4000| SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS ©45;844.00 63,477.15 45,844,00- §3477.15 -
5000} BIENES MUEBLESE INMUERBLES 06 : 61,65900 ) 187!




