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MEDIO DE VERIFICACION
Presupuesto devengado destinado a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff de la

Universidad del Caribe

Clave y nombre de la dependencia

Universidad del Caribe

Programa Presupuestario

MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen Narrativo

F.P.C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las
metas de las Unidades Responsables

Indicador

A01I01 - Porcentaje del Presupuesto devengado destinado a las
Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff de la
Universidad del Caribe

Método de Calculo

[Monto del Presupuesto devengado de la Universidad del Caribe
destinado a dreas de staff / Total de Presupuesto devengado de la
Universidad del Caribe] X 100

Trimestre Reportado

Segundo Trimestre

Liga de Publicacion del Medio de Verificacidn:

https://www.unicaribe.mx/presupuesto-basados-en-resultados

Unidad Responsable del Indicador

Coordinacién Administrativa y de Archivos

Datos de las Variables

areas de staff

a areas de staff

infraestructura académica.

Evidencia:

Numerador: Monto del Presupuesto devengado de la Universidad del Caribe destinado a 16,922,798.61
Denominador: Monto del Presupuesto devengado de la Universidad del Caribe destinado 50,902,661.57
Descripcidn de los Resultados: Durante el segundo semestre se ejercio 16,922,798.61 destinado a las Unidades

Responsables de Apoyo Administrativo del Staff de la Universidad del Caribe, lo que representa un 33.24% esto se
debid al incremento en el pago de servicios de apoyo para atender las necesidades de rehabilitacion de la
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