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Resultados de la Evaluación del Desempeño Docente Otoño 2025 

Departamentos Evaluados Docentes 
Evaluados 

Docentes Evaluados con 
resultados dentro del modelo 

% 

Ciencias Básicas e Ingeniería 82 74 90.3% 

Idiomas 48 46 95.5% 

Economía y Negocios 78 70 89.8% 

Turismo Sustentable, Gastronomía y Hotelería 69 64 92.1% 

Desarrollo Humano 37 34 92.2% 

Desarrollo Estudiantil 10 10 100% 

Total 324 298 91.9% 

Puesto Academico Totral de Personal Academico 

Profesor de Idiomas 11 

Profesor de Tiempo Completo 78 

Técnicos de Apoyo 6 

Profesor de Asignatura 248 

Total 343 

Clave y nombre de la dependencia UNIVERSIDAD DEL CARIBE 

Programa presupuestario E011 – Educación Superior 

Resumen narrativo F.P.C02.A02 - Fortalecimiento docente para la atención del estudiante 

Indicador C02A02I01 - Porcentaje de cumplimiento del personal académico con relación al 
modelo educativo 

Método de calculo (Número de personal académico con resultados dentro del modelo en su 
evaluación al desempeño docente en el periodo n / Número total de personal 
académico en el periodo n)*100 

Trimestre reportado CUARTO TRIMESTRE 

Liga de publicación del medio de 
verificación 

https://www.unicaribe.mx/presupuesto-basados-en-resultados 

Unidad responsable del indicador  Secretaria Académica 

Datos de las Variables 
Numerador: Número de personal académico con resultados dentro del modelo en su 
evaluación al desempeño docente en el periodo n 

298 

Denominador: Número total de personal académico en el periodo n   343 
Descripción de los Resultados:    Durante el periodo otoño 2025 se evaluó a 324 de los 343 integrantes del personal 
académico. De estos, 298 docentes obtuvieron resultados dentro del modelo de evaluación, lo que representa un 
91,9 % del total de evaluados. 
Evidencia: Estadística del cumplimiento del personal académico con relación al modelo educativo 
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