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INSTITUCION: 1312 - Universidad del Caribe

Acu m OFICIO No.: UCA/REC/375/2026

ASUNTO: Oficio de Conclusion de Captura en Avance Trimestral.

PRESENTE

En atencidn a lo establecido en el Articulo 68 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Quintana Roo, que
indica claramente que las entidades y dependencias pertenecientes al Ejecutivo del Estado, deben reportar a la Secretaria
de Finanzas y Planeacidn el avance fisico y financiero de los programas, de las metas realizadas, asi como de cualquier
informacién importante que de ellos emanan, notifico a Usted que la Instituciéon denominada:

Universidad del Caribe

ha dado por concluida la captura del Avance en Indicadores y Personas Beneficiarias correspondiente al Trimestre 03 del
Médulo de Seguimiento Programatico 2026, por lo que atentamente le solicito tenga a bien dar por presentado este Oficio
de Conclusidn con fecha:

Viernes 9 de Octubre de 2026

T

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencion.

CONSTRUCTOR DE PROGRAMAS DE LA:

Universidad del Caribe

NOMBRE: Lic. Sq&\:orhg\*q\l'ut\Carmona Barefio

/ //’i\ \ /. /
FIRMA: f [ AN/
™ J N
C.c.p. Lic. Lilia Ver\omca ?de Aiega. -Contralora Interna. UNICARIBE. Mtro. Rodrigo A. Morales Camara. -Secretaria de Planeacién, Desarrollo Institucional y
Mejora Regutatoria~UNICARIBE. Lic. Maria Samira Thome Alcocer. - Coordinacién Administrativa. UNICARIBE. Dr. Andreé Ricardo Berumen Calderon. -Jefe del

Departamento de Control y Evaluacién. UNICARIBE. Expediente M. EN E. EDUARDO ALEJANDRO FREYRE REINHARTD. - Coordinador General de Participacion
Social y Vinculacion de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno. Expediente.

Cicip. M. EN E. EDUARDO ALEJANDRO FREYRE REINHARTD. - Coordinador General de Participacién Social y Vinculacién de la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno.

C.c.p. Expediente.
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QUINTANA ROO
102212027

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

 ROO!

INTA

UNIDAD RESPONSABLE:

FIN:

1065 FARA
ANSFORMAR

2112112312 - Universidad del Caribe

E011 - Educacion Superior

1312-1101 - Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES

F - Contribuir a disminuir el abandono escolar en educacion superior en el pais.

Pagina 1 de 2

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

TRIMESTRE

1 2

FECHA

13/10/2026

Indicador PEDO0214 - Tasa de abandono escolar Nacional de educacion superior.
VARIABLES
NUMERADOR Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t — Estudiantes egresados de superior en el ciclo escolar t) — (Matricula inicial | Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
de superior en el ciclo escolar t+1 — Estudiantes de nuevo ingreso a primero de superior en el ciclo escolar t+1
DENOMINADOR Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
A Semaforizaciéon
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2024 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 5.650 2026 5.446 ASCENDENTE PORCENTAJE ® 4.357 4.357 4.901 4.901 5.990
5.990
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosti Septiembre Octubre N bre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2 .000 \QS,OOZ.ODO

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 /‘.0%1&.0@‘\4.003\141 .000
Rodrigo A. Morales\Ca Rodrigo A. Mora amara Sdcorro Xo#it! mbna Barefio
Secretario de PJaneagi \esarrollo Institucional Secretario de PlanUcién sarrollo Institucional Rectora

\

Elaboré Revi Autorizé

SEFIPLAN



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Peagingi2ide2

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO - ROO
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 218,002.000 218,002.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 4,003,141.000( 4,003,141.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVA PROGRAMA O ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 SIN META \

Rodrigo A. Morales Rodrigo

. M s\Camara
Secretario de Planeacién §/Desarrollo Institucional Secretario de Planeacién ¥ Desarrollo Institucional

Re\isé

\

dya Barefo
Rectora

Elaboro Autorizé

| Ou riranzas
| vreaRmAcion



QUINTANA ROO
103212027

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

PROPOSITO:

Indicador

UINTANA

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

OOJmcs PARE
TRANSFOENAR

2112112312 - Universidad del Caribe
EO011 - Educacion Superior
1312-1101 - Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe

F.P-Lasylos jovenes del Estado de Quintana Roo concluyen su educacién superior oportunamente.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Pagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

13/10/2026

0201106 - Tasa de eficiencia terminal de educacion superior (carreras de 3 afios)

NUMERADOR

Estudiantes egresados de educacion superior en carreras de 4 afios en el ciclo escolar t Unidad de Medida del Numerador

121 - Estudiante

DENOMINADOR

Estudiantes de nuevo ingreso a primer grado de educacion superior en carreras de 4 afios que se inscribieron hace t-3
ciclos escolares

Unidad de Medida del Denominador

121 - Estudiante

Semaforizacién

Linea Base Meta Progr. Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Ao 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 53.700 2026 74.502 ASCENDENTE PORCENTAJE L 59.602 59.602 67.052 67.052 81.952
81.952 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 \ ( 0.000 0.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 i 1.000 0.000
Rodrigo A. Moral Rodrigo A. M ra @s armona Barefio

Secretario de Planeac

Elaboré O

y Desarrollo Institucional Secretario de Plariéacion y Pe! ‘a?rollo Institucional

‘Revjso
\\

\
\

Rectora

Autorizé

¥ oCAmRACION



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pegna2de2

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO I ROOmL
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
3, | 2 | 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,938.000 4,938.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6,628.000 6,628.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Observaciones

R DO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 SIN META

b Y
Rodrigo A. Morales Ca Rodrigo A. amara aimona Barefio
Secretario de Planeacion y Desarrollo Institucional Secretario de PIDeaci y Desarrollo Institucional Rectora
Elaboro | Reviso6 Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pige o

egglgANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
aunanagoo o INDICADORES TRIMESTRE FRCHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Educacion Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
COMPONENTE: F.P.C01 - Servicio de educacién superior promovido

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C01 - Tasa de variacion de la matricula de nuevo ingreso

NUMERADOR Estudiantes de nuevo ingreso inscritos en el afio N Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
DENOMINADOR Estudiantesde nuevo ingreso inscritos en el afio N-1 Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Progr d Comp iento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2024 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 5.100 2026 10.708 ASCENDENTE TASA DE w 8.566 8.566 9637 9.637 11.779
VARIACION
11.779 B
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost: Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR \ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000 0.000 0.000 - 0.000 1,220.000
DENOMINADOR 1.0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,102.000 1.000 1.00 M 1,102.00!
=\ L o N
Rodrigo Leonardo Gufllén, Breton Rodrigo A. amara &armona Barefo
\
Secretario Académico Secretario de Planﬁcién Desarrollo Institucional Rectora
Elaboré Autorizé
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 3

INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO Fesmee OOrunxunun
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,102.000 1.000 1.000 1.000 1,102.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,213.000 0.000 0.000 0.000 1,213.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,102.000 1.000 1.000 1.000 1,102.000
AVA PROGRAMA 0 ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
10.708 10.073 94.068 10.708 100.000 10.073 94.068 94.068 -0.574 0.000
Observaciones
En 2026 se registré una matricula de 1,213
estudiantes de nuevo ingreso, de los 1,220
programados, alcanzando un 94.06 % de
cumplimiento de la meta, con una diferencia de solo
7 estudiantes.

Rodrigo Leonardo Gui

Secretario Académico

Elaboré

Breton

Wit Cgrmona Barefio

Rectora

Autorizo

|
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO ifohader

INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO irneer oot‘“agiu::::
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

10.073 VERDE Durante 2026, la Universidad del Caribe registré 1,213 estudiantes de nuevo ingreso, frente a los 1,220 programados, con una diferencia de siete estudiantes respecto a la meta establecida. Este

€ : resultado representa un cumplimiento del 99.43 %. Del total de estudiantes inscritos, 574 son hombres y 639 mujeres, lo que evidencia una mayor participacién femenina en la matricula de nuevo
favorable en las acciones institucionales de captacion y admision estudiantil, al mantenerse cerca del cumplimiento total de la meta programada.
rtalecimiento de la matricula y en el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos para el ejercicio 2026, contribuyendo al desarrollo de la

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo

ingreso. Los resultados reflejan un desempefio
Asimismo, permiten identificar avances en el fo
oferta educativa universitaria.

Rodrigo Leonardo Gyilién Breton

Secretario Académico Rectora

Elaboré Autorizé

i
SEFIPLAN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Eoginajie S

UngANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
S - INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Educacion Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Promocién de los programas educativos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C01A01 - Numero total de fichas entregadas a los aspirantes a ingresar a los programas educativos de la Universidad del Caribe

VARIABLES

Numero total de fichas entregadas a los aspirantes a ingresar a los programas educativos de la Universidad del Caribe Unidad de Medida 121 - Estudiante

. Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 1,068.000 2026 1,522.000 ASCENDENTE OTRO o 1,217.600 1,217.600 1,369.800 1,369.800 1,674.200
1,674.200 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,522.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,522.000
Variahle Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre \ W\Total
OTRO ! 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,522.000 0.000 0.000 0 000 ,522.00
)\ AN R

Rodrigo Leonardo Gui Rodrigo tl Carmona Barefio

Secretario Académico Rectora

Elaboro Autorizo

| SEFIPLAN
[l asesnia,
oz S M ey A



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 2

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO ivaniee oo‘#nn;uilll
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Ag Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,574.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,574.000
A PROGRAMA 0
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
1,522.000 1,574.000 103.417 1,522.000 100.000 1,574.000 103.417 103.417
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
1,574.000 VERDE El indicador 1312E011C01A01 - Numero total de fichas entregadas a los aspirantes a ingresar a los programas educativos de la Universidad del Caribe, presentd un resultado favorable durante el
periodo evaluado. Se tenia programada la entrega de 1,522 fichas; sin embargo, se alcanzo un total de 1,574 fichas entregadas, superando la meta en 52 fichas. Este resultado representa un
cumplimiento del 103.42 % respecto de la meta programada, es decir, 3.42 puntos porcentuales por encima de lo establecido. Los programas educativos con mayor numero de fichas entregadas
fueron Negocios Internacionales, con 400; Gastronomia, con 364; y Turismo Sustentable y Gestion Hotelera, con 149. El comportamiento del indicador evidencia una respuesta positiva de los
aspirantes ante la oferta educativa de la Universidad del Caribe, asi como un nivel de demanda superior al previsto.

9

dhitl Garmona Barefio

Rodrigo A\M: amara

Rectora

Secretario Académico

Secretario de PIanDacié y Desarrollo Institucional
|

Reviso6 Autorizé

Elaboré

| SEFIPLAN
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INTANA
A ROOM L

QUINTANA ROO
103212027

INSTITUCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

2112112312 - Universidad del Caribe
EO011 - Educacién Superior
1312-2204 - Secretaria Académica

ACTIVIDAD:

Indicador

F.P.C01.A02 - Incorporacion de estudiantes de nuevo ingreso a los programas educativos

1312E011C01A02 - Nimero total de estudiantes de nuevo ingreso incorporados a los programas educativos de la Universidad del Caribe

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Pagina 1 de 2
TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026

Estudiantes de nuevo ingreso incorporados a los programas educativos de la Universidad del Caribe

VARIABLES

Unidad de Medida

121 - Estudiante

A

Semaforizacién

Linea Base Afio Meta | Meta Progr: | Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2024 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 1,068.000 2026 1,220.000 ASCENDENTE OTRO L 976.000 976.000 1,098.000 1,098.000 1,342.000
1,342.000 L]
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembr: mbre Total
(¢] 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,220.000 0.000 0.000 1,220.000
OTR \ \ h
\
Rodrigo Leonardo GuilléryBrets Rodrigo amara armona Barefio
Secretario Académico Secretario de/Planeacion esarrollo Institucional Rectora
Elaboré viso

Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 2

. S g“oTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
ASREE INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,213.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,213.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
1,220.000 1,213.000 99.426 1,220.000 100.000 1,213.000 99.426 99.426

RESULTADOS

Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

VERDE

Meta Anual Equivalente
1,213.000

Durante 2026, la Universidad del Caribe registré el ingreso de 1,213 estudiantes de nuevo ingreso, de una meta programada de 1,220, lo que representa un cumplimiento del 99.43 % y una diferencia
de tnicamente siete estudiantes respecto a lo previsto. Del total de estudiantes incorporados, 574 son hombres y 639 mujeres, distribuidos en los 11 programas educativos que ofrece la institucion.
Estos resultados reflejan un desempeiio favorable en las acciones de captacion y admision estudiantil, asi como un cumplimiento practicamente total de la meta establecida para el periodo. Asimismo,
la distribucion de la matricula evidencia una participacion significativa de ambos géneros, contribuyendo al fortalecimiento de la cobertura educativa y al cumplimiento de los objetivos institucionales

previstos para el ejercicio 2026.

Rodrigo es Camara Nitl Carmona Barefio

y Desarrollo Institucional Rectora

Secretario Académico ¥

Secretario de Ptaneam

Elaboré Autorizé

| sSEFIPLAN

| Ou rianzas
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Feginaice2

A g‘gﬁ”ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO iaanieer TRANSFOAMAR
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO011 - Educacion Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
COMPONENTE: F.P.CO02 - Servicio de Educacion superior, impartido

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C02 - Tasa de variacion de la matricula atendida en los programas educativos de la Universidad del Caribe
VARIABLES
NUMERADOR Numero de estudiantes en el ciclo escolar actual Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
DENOMINADOR Numero de estudiantes en el ciclo escolar inmediato anterior )-1 Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 10.060 2026 12.196 ASCENDENTE TASA DE w 9.757 9.757 10.976 10.976 13.415
VARIACION
13.415 L]
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR | 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,839.000 0.000 0.000 N 0.000 4,839.000
DENOMINADOR\\ \ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,313.000 1.000 1.000 1. N~ 4,313.000
\

Rodrigo Leonardo Guillé Rodrigo amara dyfo Xchitl Carmona Barefio

Secretario Académico Secretario de Planeacidn y Desarrollo Institucional Rectora

Elaboro viso Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROO
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
R 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembre Octubre Noviembre Di bre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,839.000 0.000 0.000 0.000 4,839.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,313.000 1.000 1.000 1.000 4,313.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,828.000 0.000 0.000 0.000 4,828.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,267.000 1.000 1.000 1.000 4,267.000

Trimestral

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

VARIACION

Trimestral

Modificado Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Numerador

Denominador

abs abs

%

abs

%

abs

%

%

%

12.196

13.147

107.804

12.196

100.000

13.147

107.804

107.804

-0.227

-1.067

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Observaciones

Durante el tercer trimestre de 2026, la Universidad
del Caribe registré una matricula de 4,828
estudiantes, en comparacién con los 4,267
estudiantes del ciclo escolar inmediato anterior.

13.147

VERDE

Durante el tercer trimestre de 2026, la Universidad del Caribe registré una matricula de 4,828 estudiantes en sus diferentes programas educativos, en comparacién c:
en el ciclo escolar inmediato anterior, lo que representa un incremento del 13.15%. Respecto a la meta programada de 4,839 estudiantes, se alcanzd un avance si
unicamente 11 estudiantes por debajo de lo previsto. Estos resultados reflejan un crecimiento favorable en la matricula institucional y evidencian avances en las #cci
captacion y permanencia estudiantil. Asimismo, el incremento
demanda de educacion superior durante el ejercicio 2026.

nes origntadas a
ﬁgistrado contribuye al cumplimiento de los objetivos institucionales relacionados con la cobertyfa educytiva y

¢

Rodrigo Leonardo Guillé

Secretario Académi

Elaboré
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

UINTANA
e ROO MY

QUINTANA ROO
103212037

FECHA
4 13/10/2026

TRIMESTRE

INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO011 - Educacion Superior

UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica

ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Atencion de estudiantes en los programas educativos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C02A01 - Numerto total de estudiantes inscritos anualmente, en los programas educativos de la Universidad del Caribe

VARIABLES

Unidad de Medida 121 - Estudiante

Numerto total de estudiantes inscritos anualmente, en los programas educativos de la Universidad del Caribe

Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Prog (o] tamiento del Rojo Amarillo Verde
Ao 2024 en el Ailo Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 4,313.000 2026 4,839.000 ASCENDENTE OTRO = 3,871.200 3,871.200 4,355.100 4,355.100 5,322.900
5,322.900 L]
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,839.000 0.000 0.000 0.000 4,839.000
Variable Calendario Modificado \ r\
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembrt W \\otal
O 0.00! 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,839.00 0.000 / i ,839.!
TRO \ 0 0 }yﬁo&\ \ \0 0&\ }839 000

i\ Carmona Barefio

Secretario Acadé Rectora

Elaboro Autorizo
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S e g‘gﬁNA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,828.000 0.000 0.000 0.000 4,828.000
AVA PROGRAMATICO
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
4,839.000 4,828.000 99.773 4,839.000 100.000 4,828.000 99.773 99.773

RESULTADOS
DESCRIPCION DE RESULTADOS

Color del Semaforo

VERDE

Meta Anual Equivalente

Durante el tercer trimestre de 2026, la Universidad del Caribe registré un total de 4,828 estudiantes inscritos en sus diferentes programas educativos, en comparacion con la meta programada de
4,839 estudiantes, alcanzando un cumplimiento del 99.77%. Lo anterior representa una diferencia de unicamente 11 estudiantes por debajo de lo previsto, lo que evidencia un resultado favorable en
el cumplimiento de los objetivos institucionales relacionados con la matricula. Este desempefio refleja la capacidad de la Universidad para mantener una cobertura educativa cercana a la meta
establecida, asi como los esfuerzos realizados para atender la demanda de educacion superior. Asimismo, los resultados obtenidos contribuyen al seguimiento de los indicadores institucionales y
permiten identificar oportunidades para fortalecer las estrategias de captacion estudiantil.

4,828.000

Rodrigo Leonardo Guillg Rodrigo ral amara rmona Barefio

é'

Secretario Acad Secretario de Plapeacidn ¥ Desarrollo Institucional Rectora
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO s einar oofllnrulni
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Educacion Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
ACTIVIDAD: F.P.C02.A02 - Realizacién de investigacién académica

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C02A02 - Namero total de productos de investigacion académica realizadas trimestralmente

VARIABLES

Numero total de productos de investigacion académica realizadas trimestralmente Unidad de Medida 157 - Investigacion

A Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2024 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 72.000 2026 95.000 ASCENDENTE OTRO L 76.000 76.000 85.500 85.500 104.500
104.500 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 38.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 35.000 95.000
Variable Calendario Modificado
\ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre al
OTRO 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 \38.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.096 \ 3‘000 \ 9}.000
Rodrigo Leonardo Guill . Rodrigo amara armona Barefio
Secretario Académico Secretario de Plgneaci sarrollo Institucional Rectora
Elaboro Reviso6 Autorizé
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UglgANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUNGNARDe INDICADORES TRIMESTRE E iz
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 38.000 0.000 0.000 11.000 0.000 0.000 0.000 59.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
12.000 11.000 91.667 60.000 63.158 59.000 62.105 98.333
R ADO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

87.083

VERDE

Durante el trimestre, el indicador 1312E011C02A02 - Numero total de productos de investigacion académica realizadas trimestralmente establecié como meta programada la generacion de 12
productos de investigacion académica; al cierre del periodo se alcanzo un total de 11 productos publicados y actualizados, lo que representa un 91.7 % de cumplimiento de la meta, quedando
pendiente un producto para alcanzar el 100 %. Los resultados corresponden a productos de investigacion de la Universidad del Caribe, integrados por 1libro, 3 capitulos de libro y 7 articulos
cientificos, para un total de 11 productos. Estos resultados reflejan un avance significativo en la produccion y difusién del conocimiento académico institucional, destacando la publicacion de articulos
como el principal componente de la produccién registrada.

Rodrigo Leonardo Guitlés\Breton

Secretario Académico

Elaboro

Secretario de Pfaneaciorfy'\Desarrollo Institucional
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armona Barefio

Rectora

Autorizé
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U!.NOTﬁEHA" FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
M INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO011 - Educacion Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2205 - Secretaria de Extension y Vinculacion
ACTIVIDAD: F.P.C02.A03 - Realizacién de extension universitaria

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312E011C02A03 - Numero de proyectos de extension universitaria realizados semestralmente

VARIABLES

Numero de proyectos de extension universitaria realizados semestralmente Unidad de Medida 241 - Proyecto

Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 92.000 2026 109.000 ASCENDENTE OTRO = 87.200 87.200 98.100 98.100 119.900
119.900 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 18.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 31.000 0.000 0.000 40.000 109.000
Variable Calendario Modificado \ e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Novlemhr?/ ie tal
OTRO 0.000 0.000 18.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 31.000 0.000 70 40.000 109.00
2\ A\ 0]y [ g
Guillermina fech Petiy Soc 0 Carmona Barefio
Secretaria d nculacién Secretario de Planeacion y Pes: rrollo Institucional Rectora
Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROOm
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 18.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 31.000 0.000 0.000 0.000 69.000
AVA PROGRAMATICO
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
31.000 31.000 100.000 69.000 63.303 69.000 63.303 100.000

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo

109.000 VERDE

El indicador 1312E011C02A03, Numero de proyectos de extension universitaria realizados semestralmente, mide las acciones de vinculacién de la Universidad del Caribe con instituciones publicas,
privadas y organizaciones de la sociedad civil. Para el periodo reportado se programé una meta de 31 proyectos, alcanzandose la realizacion de 31 proyectos, lo que representa un cumplimiento del
100%. Las acciones desarrolladas atendieron diversos ambitos, como educacion, cultura, participacion comunitaria, economia social, atencion a grupos vulnerables, salud, prevencion de la violencia,
medio ambiente, desarrollo urbano, ciencia y tecnologia, y apoyo a programas publicos, en colaboracion con instituciones educativas, dependencias gubernamentales y organizaciones de la sociedad

civil.

Rodrigo A.

Secretario de Plane arrollo Institucional

y Vinculacién

Autorizé
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO siene OO:...,;%.,.
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-1101 - Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe
FIN: F - Contribuir al cumplimiento de las metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador PEDO26I2 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal.
VARIABLES
NUMERADOR Porcentaje de indicadores que logran el semaforo verde en el reporte de sus metas al cierre del ejercicio fiscal Unidad de Medida del Numerador 226 - Porcentaje
DENOMINADOR Porcentaje total de indicadores en las MIR de los Ejecutores del Gasto Unidad de Medida del Denominador 226 - Porcentaje
Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Prog d Comportami del Tipo de Rojo Amarillo ] Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 76.630 2026 80.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w 64.000 64.000 72.000 72.000 88.000
88.000 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 80.000 80.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 00 100.000
™
Rodrigo A. Morales™X¢ama Rodrigo A. mara ochitl Carmona Barefio
Secretario dGIane sarrollo Institucional Secretario de PIaUacién Desarrollo Institucional Rectora
Elaboro

Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO T ROOE N
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 a 13/10/2026
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 80.000 80.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 100.000 100.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 SIN META

Rodrigo A. armona Barefio

Rectora

Secretario de Plarr:ci 6 Desarrollo Institucional

Autorizo
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UINT&H& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO sariecis OOvms':';'nn
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-1101 - Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe
PROPOSITO: F.P - P - Las Unidades Responsables sustantivas de la Universidad del Caribe cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1902104 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas con semaforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas

VARIABLES
NUMERADOR Numero de indicadores de las Unidades Responsables Sustantivas que logran el seméaforo verde en el reporte de sus Unidad de Medida del Numerador 141 - Indicador

metas al cierre del ejercicio fiscal

DENOMINADOR Total de indicadores de las Unidades Responsables Sustantivas al cierre del ejercicio fiscal. Unidad de Medida del Denominador 141 - Indicador

Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde

Aio: 2022 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta

Valor: 70.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 «

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 35.000 35.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 S 35.000 35.000

Caymona Barefio

Secretario de,Plan: Rectora

Elaboro Autorizé



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Bogee

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROON
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 35.000 35.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 35.000 35.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 SIN META

Rodrigo A. Morales Ca Rodrigo A. Camara pona Barefio
Secretario dO/PIa {41 n“y Desarrollo Institucional Secretario de PIZ]eaci n sarrollo Institucional Rectora
Elaboré \V Reyisé Autorizé




QUINTANA ROO
103212027

INSTITUCION:

UINTANA
o ROOMLLS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE:

Indicador

2112112312 - Universidad del Caribe

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

MO01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

1312-1101 - Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe

F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

INDICADORES

Pagina 1de 3

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

TRIMESTRE

1 2

FECHA

13/10/2026

MO001CO1 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con seméforo verde de las Unidades Responsables de Apoyo de la Universidad del Caribe.

Rodrigo A\ M
\

Secretario de Pla acié\n y Desarrollo Institucional

Reviso6

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de |Unidad de Medida del Numerador 141 - Indicador
acuerdo con su semaforizacionque se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal
DENOMINADOR Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que se reportan durante cada trimestre en el Unidad de Medida del Denominador 141 - Indicador
ejercicio fiscal.
Semaforizacion
Linea Base Aiio Meta | Meta Prog d Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 100.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L]
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre N bre Di bre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 15.000 0.000 35.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 15.000 1.000 NS.OOO
\
\ \
Camara ona Barefio

Autorizo
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S GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO OO
tesried INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 13.000 35.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 13.000 35.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 11.000 0.000 0.000 0.000 22.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 12.000 1.000 1.000 1.000 23.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento N d Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 91.667 91.667 100.000 100.000 95.652 95.652 95.652 -26.667 -20.000
Observaciones
El indicador presenta una meta programada
incorrecta, debido a que considera un total de 15
indicadores, cuando el numero correcto es de 12.
Por lo anterior, se solicito realizar la correccion
correspondiente para garantizar la congruencia de la
informacién reportada y la adecuada evaluacion del
cumplimiento programético institucional.

N \ ~
) \
Rodrigo A. Morales\Ca j Rodrigo A. MorafWémara
Secretario de ﬁfanea‘cién y Desarrollo Institucional Secretario de Plarrsfcién y Désarrollo Institucional Rectora
) U
Elaboroé Revisé Autorizo
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO ssxiser m"!ll&?’.;l)l
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

91.667 ~ VERDE Durante el tercer trimestre del ejercicio fiscal 2026, la Universidad del Caribe alcanzé un cumplimiento programatico del 91.66%, al obtener resultados satisfactorios en 11 de los 12 indicadores
evaluados, los cuales se ubicaron en seméforo verde. Estos resultados corresponden principalmente a los programas presupuestarios E011 - Educacion Superior y S045 - Programa Institucional de
Becas, orientados al fortalecimiento de los servicios educativos y al apoyo de la comunidad estudiantil. El desempenio registrado refleja un avance favorable en el cumplimiento de las metas
programadas y de los objetivos institucionales. Asimismo, se dara seguimiento puntual al indicador que no alcanz6 el nivel satisfactorio, mediante acciones de mejora que permitan fortalecer su
desempenio y contribuir al cumplimiento integral de las metas establecidas para el ejercicio fiscal 2026.

Rodrigo A. Morales %a‘ Rodrigo A. Mor. a qna Barefo

-

Secretario dﬁl&nea‘cién y Desarrollo Institucional Secretario de Pla/jacién Desarrollo Institucional Rectora

J

Elaboré Reviso Autorizé

¥ PLANKACION
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO OO;..uim;.
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-1402 - Coordinacion Administrativa y de Archivos
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador M001C01A01 - Numero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para el cumplimiento de las metas
VARIABLES
Numero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para el cumplimiento de las metas Unidad de Medida 376 - Unidad Responsable
A Semaforizacién
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2025 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 5.000 2026 20.000 ASCENDENTE OTRO w 16.000 16.000 18.000 18.000 22.000
22.000 o,
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciemb Total
OTRO 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 20.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre \]’{tal
OTRO 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 \ SNJO ‘?0,000
AN
Maria Samira [Thome Alcocer Rodrigo A. Moralgs Camal Qona Barefio
Coordinadora Administrativa Secretario de Plageacion y rrollo Institucional

Rectora

Elaboro ReWiso Autorizo

SEFIPLAN
i,
gEobas,




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fadinagidelz

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO - ROO
ansRes INDICADORES TRIMESTRE FECHA
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 15.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
5.000 5.000 100.000 15.000 75.000 15.000 75.000 100.000
RESULTADOS

Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

VERDE

Meta Anual Equivalente

20.000

Durante el periodo reportado, el indicador MOO1C01A01 - Nimero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para el cumplimiento de las metas present6 un resultado favorable, al
cumplir con la meta establecida. Se registraron cinco Unidades Responsables con recursos presupuestales asignados para el desarrollo de sus actividades y el cumplimiento de los objetivos
institucionales. Este resultado evidencia una adecuada planeacion y distribucién de los recursos financieros, permitiendo que las areas responsables dispongan de los recursos necesarios para
ejecutar sus programas de trabajo. Asimismo, la asignacion oportuna del presupuesto contribuye a fortalecer la gestion institucional, facilita el seguimiento de los indicadores de desempefio y

favorece el cumplimiento de las metas y objetivos estratégicos de la Universidad del Caribe.

Rodrigo A. Njora amona Barefio

Marfa Samira Thome Alcocer

Coordinadora Administrativa Secretario de Planeacionly Desarrollo Institucional Rectora

Elaboré Reviso Autorizo
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Ug‘gﬁ?‘,ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO TRANSFOAMAR
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2205 - Secretaria de Extension y Vinculacion
COMPONENTE: F.P.C02 - Apoyo para el cumplimiento de la Politica transversal de género otorgado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador ;\:Aoglm - Porcentaje de cumplimiento programatico semestral de metas con semaforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las
ujeres
VARIABLES
NUMERADOR metas con semaforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Unidad de Medida del Numerador 141 - Indicador
Violencia Contra las Mujeres
DENOMINADOR metas de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres | Unidad de Medida del Denominador 141 - Indicador
A Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 100.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.00‘_Q 00 3.000
DENOMINADSR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000 WN 3.000

Guillerrpina Pech Pech

Rodrigo A. Mprales.Ca ara) & Xgchitl Carmona Barefio

Secretaria de Extension y culacién Secretario de Planeagion sarrollo Institucional Rectora

Elaboro Reviso Autorizé
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UINTﬁcN;ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO simrer oolnnf)‘,nu
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 3.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 3.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 3.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 3.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Con la realizacién de ambas sesiones se cumplié
con la programacion establecida para el semestre,
alcanzando la meta prevista conforme a lo sefalado
en elindicador y contribuyendo al seguimiento de
las acciones en materia de igualdad sustantiva y no
violencia contra las mujeres.

Rodrigo A. Mdral arpara

Rectora

Secretario de Planyién sarrollo Institucional

Reviso6

Elaboro

Autorizo
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S e gl(‘)rANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
100.000| VERDE Durante el semestre evaluado se dio cumplimiento a la meta programada del indicador C02101 - Porcentaje de cumplimiento programatico semestral de metas con semaforo verde de los indicadores

que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres, al alcanzar el cumplimiento de los 2 indicadores programados en semaforo verde. Para ello, se
llevaron a cabo las dos sesiones del Comité de Igualdad contempladas para el periodo: la primera sesion se realiz6 el 25 de marzo de 2026 y la segunda sesion el 03 de junio de 2026. Con la
realizacion de ambas sesiones se cumplié con la programacion establecida para el semestre, alcanzando la meta prevista conforme a lo sefialado en el indicador y contribuyendo al seguimiento de
las acciones en materia de igualdad sustantiva y no violencia contra las mujeres.

Guillermina Pe Rodrigo A. Mokal gtmona Barefo

Secretaria de Extt y Vinculacién Secretario de Planedgion y arrollo Institucional

Rectora

Elaboré Revis Autorizé
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'NTﬁk{& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO sreiser oo'HlXF'JFH]A
Y INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2205 - Secretaria de Extension y Vinculacion
ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Seguimiento para el cumplimiento de las acciones con enfoque de género a través de las sesiones del Comité institucional para la Igualdad de Género

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador C02A01101 - Sesiones del comité de igualdad realizadas

VARIABLES

Numero de sesiones del comité de igualdad realizadas Unidad de Medida 353 - Reunion

i Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2025 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 2.000 2026 4.000 ASCENDENTE OTRO w 3.200 3.200 3.600 3.600 4.400
4.400 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
Variable Calendario Modificado AN
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre \Q}tal
OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 \ \{.000 \ \ 4.000

Guillermina Pech Pe

ona Barefio
Secretaria de Extensio inculagion Rectora
Elaboré Autorizo
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e OO'Hn:uinl
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Septiembre Octubre N bre bre Total
OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 3.000
AVA PROGRAMA O
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
1.000 1.000 100.000 3.000 75.000 3.000 75.000 100.000
R ADO

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

4.0

00 VERDE

Durante el tercer trimestre del ejercicio fiscal 2026, la Universida

d del Caribe llevé a cabo una sesion del Comité de Igualdad, alcanzando un cumplimiento del 100 % respecto a la meta programada

para el periodo. La sesion tuvo como proposito dar seguimiento al plan de trabajo establecido por el Comité, revisar los avances de las actividades previamente acordadas y coordinar las acciones

pendientes para su atencion oportuna. Asimismo, se abordaron
colaboracién entre las areas involucradas. Estas acciones contribuyen al cumpli

el respeto, la inclusion y la no discriminacion.

los aspectos necesarios para fortalecer la implementacion de las estrategias institucionales en materia de igualdad, promoviendo la
miento de los compromisos establecidos, asi como al fortalecimiento de una cultura institucional basada en la igualdad,

Guillermina Pech R

Secretaria de Extension y Vinculaciéon

Elaboré

Rodrigo A.

Secretario de Plangacié

f

le: m

artollo Institucional

Rewso

a Barefio

Rectora

Autorizo
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Ug‘gﬁ!ﬂA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA Roo LU INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
FIN: F - Contribuir a incrementar la cobertura de los servicios de educacion superior en el estado de Quintana Roo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador PEDO02I3 - Tasa bruta de cobertura de educacién superior.
VARIABLES
NUMERADOR Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t — Estudiantes egresados de superior en el ciclo escolar t) — (Matricula Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
inicial de superior en el ciclo escolar t+1 — Estudiantes de nuevo ingreso a primero de superior en el ciclo escolar t+1))
DENOMINADOR Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
A Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2022 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 30.270 2026 12.094 ASCENDENTE PORCENTAJE L 9.675 9.675 10.885 10.885 13.304
13.304 «
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR \ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6,291.000 6,291.000
DENOMINADOR \ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.00\0 I\ 52,016.000 52,016.000

Rodrigo Leonardo Guillén n Rodrigo A. Moralas Cambra armona Barefio
Secretario Académico Secretario de Planeagipn y rrollp Institucional Rectora
Elaboré evisp Autorizé

SEFIPLAN
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o g‘gﬁNA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6,291.000 6,291.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 52,016.000 52,016.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

ROGRA ®) ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 SIN META
Rodrigo Leonardo Gujén Breton Rodrigo A. S, ar; mona Barefio

Secretario Académico Secretario de Planﬁién esarrollo Institucional

Elaboro Reviso

Rectora

Autorizé
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO sivirer oo;lllsﬁ)n!ill
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica

PROPOSITO: F.P-Llasy los jovenes del Estado de Quintana Roo concluyen su educacion superior.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 0201103 - Tasa de eficiencia terminal de educacion superior (carreras de 3 afios).

VARIABLES

NUMERADOR Total de estudiantes matriculados en educacion basica al inicio del ciclo escolar t Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
DENOMINADOR Total de estudiantes matriculados en educacion basica al inicio del ciclo escolar t-1)-1 Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2024 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 53.700 2026 0.994 ASCENDENTE TASA DE o 0.795 0.795 0.894 0.894 1.093
VARIACION
1.093 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR \ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 56,804.000 56,804.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 56,245.000 56,245.000
\ \ .

Rodrigo Leonardo

Rodrigo Al led Camara gna Barefio
Secretario A¢adémi Secretario de Plalﬁci sarrollo Institucional Rectora
Elaboré Rewso Autorizo
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i) e g‘gﬁg:ﬁ: FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FEGHE
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 56,804.000 56,804.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 56,245.000 56,245.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
R DO
Meta Anual Esulvalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
\ 0.000 SIN META

Rodrigo Leonardo G

Secretario Académico

Elaboro Autorizé
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UINTA!’“A.. FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO sener OOvms:nans
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
COMPONENTE: F.P.CO1 - Becas otorgadas a estudiantes

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador

1312S045C01 - Porcentaje de matricula con beca

NUMERADOR Namero de estudiantes becados? en el afio N Unidad de Medida del Numerador 121 - Estudiante
DENOMINADOR Total de estudientes inscritos en el afio N Unidad de Medida del Denominador 121 - Estudiante
Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 20.040 2026 21.403 ASCENDENTE PORCENTAJE ® 17.122 17.122 19.262 19.262 23.543
23.543 ®
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR ( 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 882.000
DENOMINADOR \ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,120.000 1.000 1.000 1.000 4,121.000
Rodrigo Leonardo Guillé 6n) Rodrigo A. Moral El mofia Barefio
Secretario Académfico \ Secretario de Planeacigy Desarrollo Institucional Rectora
Elaboré Reviso Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO ooilllsinﬁuu
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 882.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,120.000 1.000 1.000 1.000 4,121.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 485.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 613.000 0.000 0.000 0.000 1,098.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,516.000 1.000 1.000 1.000 4,517.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento N d Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
10.704 13.574 126.813 21.403 100.000 24.308 113.576 113.576 39.002 9.612
Observaciones
Entre los programas educativos beneficiados
destacan Ingenieria en Datos e Inteligencia
Organizacional, Ingenieria en Logistica y Cadena de
Suministro e Ingenieria Industrial.
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
27.141 AMARILLO Durante el tercer trimestre de 2026, el indicador 1312S045C01, denominado “Porcentaje de matricula con beca”, registré un resultado de 13.57 %, superando la meta programada de 10.70 %. Este
resultado corresponde a 613 estudiantes beneficiados con beca, de una matricula total de 4,516 estudiantes, alcanzando un cumplimiento del 126.82 % y una diferencia fayorabt€é'de 2.8 tos
porcentuales respecto a lo previsto. Los resultados evidencian un avance significativo en la cobertura de los apoyos econémicos otorgados por la Universidad del Caribe,
fortalecimiento de las oportunidades educativas y a la permanencia gstudiantil. Entre los programas educativos beneficiados destacan Ingenieria en Datos e Inteligenty en
i Logistica y Cadena de Suministro e Ingenieria Industrial. \

Rodrigo Leonardo Guill retg Rodrigo A.

Secretario Académico Secretario de Plﬁ Rectora

Elaboré Autorizoé
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UggANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Becas otorgadas a estudiantes mujeres inscritas en programas educativos de ingenierias

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 13125045C01A01 - Nimero de becas para estudiantes mujeres en programas educativos de licenciatura en ingenieria
VARIABLES
Numero de becas para estudiantes mujeres en programas educativos de licenciatura en ingenieria Unidad de Medida 191 - Numero
2 Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Progr: d Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2025 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 15.000 2026 635.000 ASCENDENTE OTRO L 508.000 508.000 571.500 571.500 698.500
698.500 C
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total
OTRO 18.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 0.000 0.000 0.000 0.000 36.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 18.000 0.000 0.000 288.000 0.000 0.000 0.000 0.000 329.000 0.000 0.000 \(\ocRrNss.ooo

Rodrigo Leonardo Guillén Bretg

Secretario Académico Secretario de Plagg

Elaboré Autorizé
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é %INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA oo s Tkl INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 18.000 0.000 0.000 288.000 0.000 0.000 0.000 0.000 420.000 0.000 0.000 0.000 726.000
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
329.000 420.000 127.660 635.000 100.000 726.000 114.331 114.331
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
810.638 AMARILLO Durante el periodo evaluado, el indicador 1312S045C01A01 - Numero de becas para estudiantes mujeres en programas educativos de licenciatura en ingenieria registré un resultado de 420 becas
otorgadas, superando la meta programada de 329 becas. Esto representa un cumplimiento del 127.66 % de la meta establecida, con un excedente de 91 becas, equivalente a un incremento del 27.66
% respecto de lo previsto. Las becas fueron distribuidas entre seis programas educativos: Ingenieria Industrial, con 70 becas; Ingenieria en Datos e Inteligencia Organizacional, con 84; Ingenieria en
Logistica y Cadena de Suministro, con 95; Ingenieria Ambiental, con 72; Ingenieria en Industrias Alimentarias, con 47; e Ingenieria en Inteligencia Artificial, con 52 becas. El mayor numero de apoyos
se concentré en Ingenieria en Logistica y Cadena de Suministro, seguida de Ingenieria en Datos e Inteligencia Organizacional e Ingenieria Ambiental.

Rodrigo Leonardo Guj Rodrigo AAM: amara
Secretario Académico Secretario de Plgngacian y D ollo Institucional Rectora
Reyiso Autorizé
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2 UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO sirine 00:...%.,.
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 7 4 13/10/2026
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Asignacién de becas a estudiantes seleccionados

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312S045C01A02 - Nimero de becas de apoyo académico y excelencia académica

VARIABLES

Namero de becas asignadas Unidad de Medida 191 - Nimero

Semaforizacion
Linea Base Ano Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Ano: 2025 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 786.000 2026 779.000 ASCENDENTE OTRO = 623.200 623.200 701.100 701.100 856.900
856.900 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 441.000 0.000 0.000 0.000 882.000
Variable Calendario Modificado
{ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Dici ré\ \ ‘1'9t\al
N\
OTRO 0.000 441.000 0.000 169.000 0.000 0.000 0.000 0.000 169.000 0.000 0.000 000 79.00!
\ \ £ Xon N

Rodrigo Leonardo Guillén Bfeto Rodrigo A. Mgrales €3 Soco armgoa Bareno

esarrollo Institucional

Secretario Académico ; Secretario de Plan@ién Rectora

Elaboro Autorizoé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANAROO ~ -wwrer OO:...,.-’D....
as INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 2 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 485.000 0.000 169.000 0.000 0.000 0.000 0.000 169.000 0.000 0.000 0.000 823.000
AVA PROGRAMA 0
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
169.000 169.000 100.000 779.000 100.000 823.000 105.648 105.648
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
779.000 VERDE Durante el periodo evaluado, el indicador 1312S045C01A02, correspondiente al niumero de becas de apoyo académico y excelencia académica, registro un total de 169 becas otorgadas, alcanzando
el 100 % de la meta programada. De estos apoyos, 147 correspondieron a becas de apoyo académico, distribuidas en 67 para hombres y 80 para mujeres. Asimismo, se otorgaron 22 becas de
excelencia académica, de las cuales 11 beneficiaron a hombres y 11 a mujeres. En conjunto, se apoyo a 82 hombres y 91 mujeres, lo que evidencia una distribucion equilibrada de los beneficios, con
mayor participacion femenina. Estos resultados reflejan el cumplimiento de los objetivos institucionales orientados a fortalecer el desempefio académico y favorecer la permanencia estudiantil.

Rodrigo Leonardo @uillériBreton Rodrigo A. Morales

sarrollo Institucional Rectora
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Ug{)rANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO srriver TRANSFORMAS

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 13/10/2026

INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2204 - Secretaria Académica

ACTIVIDAD: F.P.C01.A03 - Becas para estudiantes provenientes de localidades no urbanas inscritos en programas educativos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 13125045C01A04 - Nimero de becas otorgadas.para estudiantes provenientes de localidades no urbanas.
VARIABLES
Numero de becas para estudiantes provenientes de localidades no urbanas. Unidad de Medida
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Progr: d Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2025 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 0.000 2026 4.000 ASCENDENTE OTRO = 3.200 3.200 3.600 3.600 4.400
4.400 o
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable Calendario Modificado 5
\ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviembre Dic| N \M{I
OTRO \ 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.080 000
o\ Z N NR S

Rodrigo Leonardo Guillén Rodrigo A. mara pla Barefio

Secretario Académico

Elaboré Autoriz6
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO = ROO
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost: Sep bre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 0.000 5.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
2.000 3.000 150.000 4.000 100.000 5.000 125.000 125.000

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

6.000

AMARILLO

la meta programada de 2 becas, lo que representa un cumplimiento del 150

Durante el periodo evaluado, el indicador 13128045C01A04 - Numero de becas otorgadas para estudiantes provenientes de localidades no urbanas alcanzé un total de 3 becas otorgadas, superando

% y un resultado superior en 1 beca respecto de lo previsto. Los apoyos fueron otorgados en dos programas educativos:

Turismo Sustentable y Gestién Hotelera, con 2 becas, una para un hombre y una para una mujer; y

resultados reflejan el cumplimiento y superacion de la meta establecida, fortaleciendo las oportunidades de acceso a apoyos educativos para estudiantes provenientes de localidades no urbanas.

Turismo Alternativo y Gestion del Patrimonio, con 1 beca otorgada a un hombre. En conjunto, los

Rodrigo Leonardo Guill

Secretario Académico
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Ugg‘ANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
INSTITUCION: 2112112312 - Universidad del Caribe

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S045 - Programa Institucional de Becas
UNIDAD RESPONSABLE: 1312-2205 - Secretaria de Extension y Vinculacion

ACTIVIDAD: F.P.C01.A04 - Becas de intercambio estudiantil otorgadas a estudiantes inscritosen programas educativos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1312S045C01A03 - Nimero de becas de intercambio estudiantil otorgadas
VARIABLES
Numero de becas de intercambio estudiantil otorgadas Unidad de Medida
A Semaforizaciéon
Linea Base Afo Meta | Meta Prog d Comp iento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aio: 2025 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 0.000 2026 36.000 ASCENDENTE OTRO © 28.800 28.800 32.400 32.400 39.600
39.600 ®
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable Calendario Modificado
\ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre wclembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0. i
\ \ 000 /" @U‘ 6.000

Guillermina Pech Pech Rodrigo A. Morgles a

Secretaria de Ex ion Secretario de Planedcion y esarrollo Institucional
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO Sert OOsmmm.
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 4 13/10/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre N bre bre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 11.000 0.000 0.000 0.000 26.000
AVA PROGRAMA 0
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
21.000 11.000 52.381 36.000 100.000 26.000 72.222 72.222
R ADO

Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

ROJO

Meta Anual Equivalente

Durante el tercer trimestre de 2026, el indicador 1312S045C01A03, correspondiente al nimero de becas de intercambio estudiantil otorgadas, registré un total de 11 becas de las 21 programadas,
alcanzando un cumplimiento del 52.38 %. Estos apoyos beneficiaron a estudiantes de los programas educativos de Gastronomia, Turismo Alternativo y Gestion Patrimonial, Negocios Internacionales,
Ingenieria Industrial e Ingenieria en Datos e Inteligencia Organizacional. Las becas se otorgaron mediante modalidades de movilidad nacional e internacional, favoreciendo el desarrollo académico y
la formacion integral de los estudiantes. Aunque no se alcanzé la meta establecida, los resultados reflejan avances en las acciones institucionales de movilidad estudiantil y permiten identificar
oportunidades para fortalecer la participacion en futuros programas de intercambio académico.

18.857
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