Universidad SEQ

del Caribe

o CAMLN 8 AN Bl W FspRiney

CONOCTMIENT Y CULTTIA POIRA FL EESaimOf L0 MANG

Reporte de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para el cumplimiento de las metas

Clave y nombre de la dependencia 1312 - Universidad del Caribe

Programa presupuestario MO001 - Gestidn y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo F.P.C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de
las Unidades Responsables.

Indicador M001C01A01 - Ndmero de Unidades Responsables con asignacion
presupuestal para el cumplimiento de las metas

Método de calculo No aplica

Trimestre reportado 2do Trimestre del ejercicio fiscal 2026

Liga de publicacién del medio de https://www.unicaribe.mx/presupuesto-basados-en-resultados
verificacion

| Unidad responsable del indicador 21121.12.3.12.1402 - Coordinacion Administrativa y de Archivos

|
|

Datos de la Variables

Calendario de Metas Programado

Variables del Indicador
Julio Agosto  Septiembre Meta del
Trimestre
Otro Nimero de Unidades Responsables con asignacion 0 0 5 5
presupuestal para el cumplimiento de las metas

Calendario de Metas Ejecutado

Variables del Indicador Julio. Agosto Septiembre Nivel de Semadforo
Cumplimiento

Numero de Unidades Responsables con
asignacion presupuestal para el
cumplimiento de las metas

Descripcion de Resultados:

Durante el periodo reportado, el indicador MO01C01A01 - NUmero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal
para al cumplimiento de las metas presentd un resultado faverable, al cumplir con la meta establecida. Se registraron cinco
Unidades Responsables con recursos presupuestales asignados para el desarrollo de sus actividades y el cumplimiento de los
objetivos institucionales. Este resultado evidencia una adecuada planeacion vy distribucion de los recursos financieros,
permitiendo que las dreas responsables dispongan de los recursos necesarios para ejecutar sus programas de trabajo.
Asimismo, la asignacion oportuna del presupuesto contribuye a fortalecer la gestion institucional, facilita el seguimiento de los
indicadores de desempefio y favorece el cumplimiento de las metas y objetivos estratégicos de la Universidad del Caribe.
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Anexo Evidencia:

Presupuesto por Unidad Responsable

Clave Nombre de la Unidad Presupuesto A

1101 Despacho de la Rectoria de la Universidad del Caribe 106,148,826.38
1402 Coordinacién Administrativa y de Archivo 45,092,596.82
2203 Secretaria de Planeacidn, Desarrollo Institucional y Mejora Regulatoria 7,151,603.55
2204 Secretaria Académica 36,910,358.65
2205 | Secretaria de Extension y Vinculacion _ | 13,043,572.32

Total 208,346,957.72

Autorizo

[l

. P . — - } v
Dr. Andreé R. Berumen Calderén Mtro. j%lrig Morales Camara Lic. Maria Samira Thome Alcocer
Jefe del departamento de Control y Secretarid-e Planeacion, Desarrollo Coordinadora Administrativa
Evaluacién Institucional y Mejora Regulatoria
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1101 - Despacho de la Rectoria 1 S ey 106,078,082.41
1402 - Coordinacion Administrativa y de Archivos 44,946 283.84)
7203 - Despacho de la Secretaria de Planeacion y Desarrolle Institucional y Mejora Regulatoria 7,104,166 24
2204 - Despacho de la Secretaria Académica 37,594,163.06|
2205 - Secrataria de Extension y Vinculacion 12,624,272 1?]

7
B Oficina de Planeacion

Jofe del Depto. de Pllaneacion y Programacion

Elaboré Revisd

s Camara

Secretario de PG!& on y Desarrollo Institucional

ANtorizo
Paging 1402 de 1489





